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Przedsiebiorstwo Komunalne Spétka z 0. 0. w Cztuchowie
poszukuje osoby na stanowisko:

Pracownik obstugi Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadow Komunalnych

Zakres obowigzkow:
e prowadzenie ewidencji ilosci przyjmowanych odpaddw komunalnych od oséb korzystajacych

z Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych (PSZOK) w Kietpinie;

e dokonywanie kazdorazowego wazenia dostarczonych wszystkich frakcji odpaddw na
urzadzeniach wagowych;

e udzielanie niezbednych informacji osobom odwiedzajgcym obiekt;

e dbatos¢ o wtasciwg segregacje odpadow;

e sporzadzanie sprawozdan dotyczacych ilosci i rodzaju odebranych odpadéw;

e prowadzenie kart przekazania odpadow oraz kart ewidencji odpadéw w systemie BDO;

e wspotpraca z pracownikami biura Zaktadu Oczyszczania Miasta;

e biezaca kontrola poprawnosci dziatania systemu monitoringu oraz wag;

e wykonywanie obchoddw terenu PSZOK oraz dokonywanie kontroli pomieszczen, ogrodzenia;

e dbanie o wtasciwg organizacje stanowiska pracy;

e wykonywanie prac porzgdkowych na terenie PSZOK.

Wymagania:
e wyksztatcenie zasadnicze zawodowe lub $Srednie;

e praktyczna znajomos¢ obstugi komputera, pakietu MS office (Word, Exel),
e bardzo dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos$¢ i samodzielnos¢;

e doktadnos¢ i zaangazowanie;

e umiejetnos¢ pracy w zespole.

Oferujemy:
e prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku;
e prace w mitym i zaangazowanym zespole;
e stabilizacje zatrudnienia;
e atrakcyjne wynagrodzenie;
e zatrudnienie na umowe o prace;
e mozliwos$¢ podnoszenia swoich kompetencji;
e pakiet socjalny.

Wymagane dokumenty:
e zyciorys — Curriculum Vitae;
e list motywacyjny;
o kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie;
o kserokopie swiadectwa kwalifikacji zawodowe;j;
e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk do pobrania);
e klauzula informacyjna dla kandydata do pracy (druk do pobrania).

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
e przewidywany termin zawarcia umowy o prace: lipiec 2025r.;
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wymiar czasu pracy: 6/10 etatu;
z kandydatem zostanie zawarta umowa o prace na czas prébny, nastepnie na czas okreslony,
docelowo na czas nieokreslony.

Sposdb sktadania dokumentéw:

dokumenty z dopiskiem: ,dotyczy naboru na stanowisko Pracownik obstugi Punktu
Selektywnej Zbiorki Odpadow Komunalnych” nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie
Przedsiebiorstwa Komunalnego Spodtka z o. o. w Cztuchowie przy
ul. Sobieskiego 11 lub przesta¢ w zamknietej kopercie na adres: Przedsiebiorstwo Komunalne
Spédtka z 0. 0., ul. Sobieskiego 11, 77-300 Cztuchdw, w terminie: do dnia 20 czerwca 2025r. do
godziny 13:00;

decyduje data wptywu oferty. W przypadku wystania pocztg decyduje data stempla
pocztowego, a w przypadku osobistego dostarczenia dokumentéw, decyduje data wyptywu
do Przedsiebiorstwa Komunalnego Spétka z 0. 0. w Cztuchowie;

list motywacyjny oraz wszystkie sktadane oswiadczenia powinny by¢é opatrzone
wiasnorecznym podpisem;

kserokopie dokumentéw, powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem,
przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe komisji rekrutujgcej
kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty dokumentéw;

do dokumentédw sporzadzonych w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢ ttumaczenie tych
dokumentow;

osoby spetniajgce wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomione
telefonicznie lub drogg elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.
Osoby, ktore nie spetnig wymagan formalnych, nie bedg informowane;

informacja o wyniku naboru zostanie przekazana telefonicznie kandydatom;

po uptywie okresu 6 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku rekrutacji
nieodebrane przez kandydatéw dokumenty, zostang protokolarnie zniszczone;

prosimy o dopisanie w tresci zyciorysu (Curriculum Vitae), liScie motywacyjnym oraz
oswiadczeniach — klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do re-
alizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych oso-
bowych Dz. U z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 96/46/WE/ (RODO)”

Zapraszamy do kontaktu: 59 83 45 960, e-mail: kadry@pk.czluchow.info

Cztuchow, dnia 09.06.2025r.
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