Zalacznik Nr 1

DO REGULAMIN POSTEPOWANIA
KWALIFIIKACYJIJNEGO NA STANOWISKO
PREZESA SPOLKI - CZLONKA ZARZADU
SPOLKI PRZEDSIEBIORSTWO KOMUNALNE
SP.Z 0.0. W CZLUCHOWIE

OGLOSZENIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU - CZLONKA ZARZADU PRZEDSIEBIORSTWA
KOMUNALNEGO SP. Z 0.0. W CZLUCHOWIE

Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Komunalnego sp. z 0.0. w Cztuchowie oglasza konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu- Cztonka Zarzadu Przedsi¢biorstwa Komunalnego sp. z 0.0.
w Czluchowie .

Przedmiotem postepowania konkursowego jest wybdr Prezesa Zarzadu Spotki.

1. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktora spetnia
tacznie nastepujace warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych
w zakresie :

architektury i urbanistyki,

automatyki i robotyki,

budowy i eksploatacji maszyn,

budownictwa,

elektroniki,

elektrotechniki,

energetyki,

geodezji i kartografii,

inzynierii Srodowiska (ochrony srodowiska),

mechaniki,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,

powotlania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia
uslug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej
na witasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na
wlasny rachunek,

d) korzysta z pelni praw publicznych,

e) posiada pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych

f) nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajacego w spotkach handlowych;



9)

h)

Nie jest karana za przestgpstwa okreslone w przepisach rozdzialow XXXIII-
XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 595 Kodeksu spotek
handlowych.

jej stan zdrowia pozwala na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu Spotki

2. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkoéw:

a)

b)

e)

pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub
Swiadczy pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowe;j
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnosci spotki.

3. Zgloszenia kandydatéw powinny zawierac:

a)

b)

c)
d)

f)
9)

h)

CV zawierajace klauzule o tresci ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb aktualnej rekrutacji” wraz z kwestionariuszem osobowym i zdjeciem —
zgodnie z zalaczonym wzorem,

List motywacyjny,

Odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych,

Odpisy s$wiadectw pracy lub stosownych dokumentow potwierdzajacych
spelnienie warunkow o ktorych mowa w punkcie 2 litera b i c,

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych, nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom
pelnienia funkcji cztonka Zarzadu w spotkach handlowych lub Spoétce,
Zaswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie,

Aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia potwierdzajace brak
przeciwwskazan do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu,

Koncepcje rozwoju spotki z wykorzystaniem obecnego majatku.

Odpisy dokumentow, o ktorych mowa w punkcie 3 litera ¢ i d moga by¢ poswiadczone
przez kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
obowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej Przedsigbiorstwa Komunalnego
sp. z 0.0. w Czluchowie oryginatow lub urzedowych odpiséw dokumentéw pod
rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania konkursowego.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pisemne zgloszenia do konkursu nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z napisem

,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa

Komunalnego sp. z o0.0. w Czluichowie - DO RAK WLASNYCH

PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZEJ”, ktora nalezy umiesci¢ w drugiej

kopercie z adresem Spotki: Przedsiebiorstwo Komunalne sp. z 0.0., ul. Sobieskiego 11,

77-300 Czluchow.

Zgloszenia bedg przyjmowane w terminie do dnia 09 lipca 2020 roku do godz. 12.00

w siedzibie Spotki - ul. Sobieskiego 11, 77-300 Czluchow lub listownie (decyduje data

wpltywu do siedziby Spotki).

Zgloszenia ztozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja

rozpatrzeniu.

Zgloszenia kandydatéw nie spelniajagce wymogoéw okre§lonych w ogloszonym

postepowaniu kwalifikacyjnym nie b¢da rozpatrywane.

Kandydatom, na ich zadanie zostang udost¢pnione dokumenty zwigzane ze Spotka

okreslone w Regulaminie konkursu na Prezesa Zarzadu w terminie do dnia sktadania

zgloszen w siedzibie Spotki, pod warunkiem ztozenia o$wiadczenia o zachowaniu

w tajemnicy pozyskanych informacji.

Rozmowy kwalifikacyjne odbgda si¢ w terminie wskazanym w zawiadomieniu

przekazanym telefonicznie lub drogg elektroniczna.

Zagadnienia, ktore w szczegdlnosci beda oceniane na rozmowie kwalifikacyjne to:

a) Wiedza o zakresie dziatalno$ci spotki oraz o sektorze, w ktorym spotka dziata,

b) Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami
pracownikow,

C) Znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych,

d) Doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu Spotki

e) Ocena projektow inwestycyjnych,

f) Finanse przedsigbiorstwa.

Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Komunalnego sp. z o0.0. w Czluchowie moze

w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postgpowanie kwalifikacyjne bez

wytonienia kandydata.

O wyniku postgpowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa

Komunalnego sp. z 0.0. w Cztuchowie powiadomi kandydatéw na pismie.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda predyspozycje, wiedza i kwalifikacje

kandydata.

W toku konkursu Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ rozmowy uzupetniajace, w trakcie

ktorych moze zada¢ od kandydatow dodatkowych wyjasnien.

Regulamin konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki dostgpny jest w siedzibie

Przedsigbiorstwa Komunalnego sp. z 0.0. w Czluchowie oraz na stronie spoiki oraz na

stronie bip.czluchow.pl — jako zatacznik do ogloszenia o konkursie.

UWAGA!

Od kandydatka na Prezesa Zarzadu wybranego w toku postepowania kwalifikacyjnego
Rada Nadzorcza odbierze pisemne o$wiadczenie o ztozeniu Wojewodzie Pomorskiemu



oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o wczesniejszym ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw — dotyczy o0s6b urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku.

Brak pisemnego o$wiadczenia bedzie traktowany jako przeszkoda formalna
uniemozliwiajgca powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu.



